
121

 

 

 
 
 



122

 

 

 



123

 تعالی بسمه
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نامه آيین 102ده ذيل ما 1مهندسی معدن و تبصره قانون نظام  4در چارچوب قانون کار و در راستای اجرای ماده  اين قرارداد
بین خانم/آقای/شرکت امفنی عملیات اکتشاف، فی اجرايی قانون معادن و براساس شرح و شرايط شغل مسئول

  ........،..........................کد اقتصادی .....................ملی .............اسه ............................................ فرزند ................................ با کد ملی/شن
فن ..، شماره تل...........................کد پستی..........................به آدرس ........................................................... اجتماعی تأمین بیمهکارگاه  کد

 .........................یکی  .....................................................الکترونپست، ..................، شماره تلفن همراه ...........................................ثابت ...........
 طرفقرارداد  نامه پیوست( که در اينتاکتشاف )وکیل متقاضی اکتشاف به استناد وکالپروانه /اکتشاف درخواستبه عنوان دارنده 

خ تولد ..... و تاري............شود از يک طرف و خانم/آقای ........................................ با کد ملی ..............می نامیده (کارفرما)اول 
ويت......................... شماره عض.... .....................................گرايش  با............. ................ یمدرک تحصیلی مقطع کارشناس............................... 

تاريخ صدور دوم ......... با پايه .........  .... و زمینه.....با پايه  .........اول  زمینهدارنده پروانه اشتغال در رسته ............................ 
  ............معدن استان............................. به آدرس.............. عضو سازمان نظام مهندسی ..................... تاريخ اعتبار.......................................

... و لفن ثابت ................................................ و شماره ت...............................................................................................................کدپستی ...
در  که ............................................................................................ الکترونیکی پستهمراه .......................................................  تلفنشماره 

 منعقدتام  یارتدر کمال صحت و اخ يلذ يطتحت شرا يگر،شود از طرف دیم یده( ناماکتشاف یفن مسئول)دوم  طرفقرارداد  ينا
 .گرددمی

ابد در اسرع وقت ا مسئول فنی اکتشاف در مدت قرارداد تغییر يياکتشاف  پروانه/اکتشاف دارنده درخواستچنانچه نشانی  -تبصره
ی يا اظهارنامه به به سازمان استان و طرف ديگر اطلاع داده شود، در غیر اينصورت اسناد يا مکاتباتی که از طريق پست سفارش

 ده تلقی خواهد شد.شگردد، ابلاغ نشانی مندرج در اين قرارداد ارسال يا بلاواسطه تسلیم می
 

 موضوع قرارداد: -1ماده 
معادن،  قوانین براساسمصوب اکتشاف با طرح  منطبقوقت، وقت/پارهصورت تمام به اکتشاف اتیعمل تيهداو  یفن تیمسئول

 های مربوطه برای محدوده اکتشافی.....................ها و شرح شغلنامهها، نظامها، دستورالعملنامهکار و نظام مهندسی معدن، آيین
 ..................اسايی ......................................، از گروه.....دارای شماره شن ،هکتار /لومترمربعیک مساحت ................................................... به 

 وانه.......................خ درخواست/ صدور/ تمديد پردرجه فعالیت........، و شماره درخواست/پروانه اکتشاف ......................................، تاري 
مت استان(، مدت اعتبار پروانه )نامه درخواست تکمیل مدارک صادره به شماره ................. مورخ ............. از سوی اداره کل ص 

......... خش ........................... روستای ..................ب..... .......اکتشاف ............... ماه، واقع در استان ............................... شهرستان ..............
استان...........  با مختصات رئوس محدوده اکتشافی مندرج در پروانه اکتشاف صادر شده از سوی اداره کل صنعت، معدن و تجارت

 دسی معدن.متعلق به کارفرما با توجه به مفاد اين قرارداد و مقررات سازمان نظام مهن
مدت قرارداد: -2ماده 
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و  نیو با موافقت طرف گرددیم نییتع ماه...........  مدت هب  ................................   تيلغا.............................   خيتار از قرارداد نيا مدت
  .باشدیم ديتمد قابل ،........................استان معدن ینظام مهندس سازمانتأيید 

 

شده انجام عملیات در بینیو شرايط شغل مسئول فنی اکتشاف، مدت قرارداد نبايد کمتر از مدت پیش بر اساس شرح -1تبصره 
 شود. بر حسب نوع و حجم عملیات طبق طرح تعیین می اکتشاف یمسئول فنطرح اکتشاف باشد و برنامه زمانی اشتغال 

کل صنعت،  اداره وافقتم صورت در پروانه اعتبار یزمان بازه در اکتشاف اتیعمل اتمام عدم ورتص در است لازمکارفرما  -2 تبصره
 ديتمد هب نسبت استان معدن یمهندس نظام سازمان به مراجعه ضمن اکتشاف پروانه ديتمد مبنی بر استانمعدن و تجارت 

 مسئول فاقد عیمقط هیچ در اکتشاف عملیات که طوری به. کند اقدام ديجد یفن مسئول یمعرف اي و اکتشاف یفن مسئول قرارداد
 .نباشد فنی

 بودن دارا به مشروطپس از اتمام مدت قرارداد،  فاکتشا یمسئول فن، ادامه اشتغال اکتشاف پروانه ديتمددرصورت  -3تبصره 
 تمامی مراحل عقد قرارداد تکرار شود. لازم است بلامانع است و اشتغال تیظرف

 عدن استان، فاقد اعتبار است.داد بدون ثبت در دبیرخانه سازمان نظام مهندسی ماين قرار -4تبصره 
 

 اخت: مبلغ قرارداد و نحوه پرد -3ماده 
الزحمه مشاغل برای محاسبه گذاری خدمات مهندسی و دستورالعمل تعرفه حقالسعی اين قرارداد مطابق مبانی قیمتحق -1-3

های اکتشافی،  بر اساس بندی منابع و کانسارهای مواد معدنی در فعالیتالعمل درجهمیزان اشتغال و با در نظر گرفتن دستور
ماهانه ای .......... و ضريب سختی کار ............ طبق مقررات مصوب سازمان نظام مهندسی معدن ايران ضريب منطقه

و درج پس از ارائه  ماه، هر انيپا ردکارفرما  یسو از ستيبایم که باشدیممورد توافق طرفین قرارداد  الي.............................. ر
 حساب شماره به شانيدر وجه ا ن نظام مهندسی معدنهای معرفی شده سازمادر سامانه اکتشاف یمسئول فن ماهانهگزارش 
 .گردد پرداخت..........................  بانک زدن. ..............................( .................................................................شبا)شماره 

 بوده قرارداد مبلغ مازاد بر مبلغ اين است ذکر شايان. گردد پرداخت ی کارفرمااز سو يستیبر ارزش افزوده با یاتمال مبلغ -تبصره
 . گرددمی پرداختکارفرما  توسط مجزا بصورت و

 اکتشاف یفنمسئول شغل طيشرا و شرح در مندرج موارد از خارج ی اکتشاففن مسئول ماتخد زانیم شيافزا صورت در -2-3
         افه خواهد شد.معدن استان به مبلغ قرارداد اض ینظام مهندس سازمان نظر با یقانون فاتيتشر یط از پس یو یهاتیمسئول و

 50کار و با فاصله حداقل  طیرما، در خارج از محطبق دستور کارفمأموريت به  اکتشاف یدر صورت اعزام مسئول فن -3-3
 نيا .ردیگیتعلق م ماهانه پايه حقوق روز يک حداقل معادل ی اکتشاففنبه مسئول مأموريتقرارداد حق  یاز محل اجرا لومتریک
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نون کار محاسبه و قا 39بر اساس ماده  مأموريتالعاده وقف و باشدیمدت کار ماهانه قابل پرداخت م %30حداکثر تا  مأموريت
 .بر عهده کارفرما است اقامت و غذا ،رفت و آمد نهيهزو پرداخت  پرداخت خواهد شد

 یو اعلام از سو ديغ قرارداد تابع تعرفه سال مورد نظر در قرارداد جدمهلت آن مبل یقرارداد پس از انقضا ديدر صورت تمد -4-3
 خواهد بود. یمرکز یشورا
ل صمت استان کمجوز اداره  با را يیاجرا اتیعمل بخواهد ،مراحل اکتشاف  از کي هر خلال در کارفرما که یصورت در -5-3

 مدت تناسب به یفن مسئولاطلاع داده و  ی اکتشافماه قبل موضوع را به مسئول فن کي ديبا دهد، خاتمه را قرارداد نيا و قیتعل
 توسط فیتکل نییعت جهت مراتب بلافاصلهبايست می سپس و هداشت را قراردادماهانه  مبلغ افتيدر استحقاق ،اشتغال زمان

 شود. معدن استان اطلاع داده یاستان و سازمان نظام مهندس تجارت و معدن صنعت،کل  اداره به ی اکتشافمسئول فن
الزحمه مسئول فنی اکتشاف است و شامل خدمات تهیه طرح اکتشاف، تهیه گزارش مبلغ اين قرارداد فقط شامل حق -6-3

 رصورت دشود و .. نمیايانی اکتشاف و اقدامات مربوط به اخذ مجوزها و انجام امور اداری خارج از وظايف مسئول فنی اکتشاف و.پ
 

اساس مبانی ها برانجام اين خدمات يا هرگونه خدماتی خارج از شرح و شرايط شغل تعريف شده توسط مسئول فنی، هزينه آن
 قابل پرداخت خواهد بود. گذاری و تعرفه خدمات مهندسیقیمت
 پرداخت فنی قابل مسئول به کار اضافه کار، قانون 59 ماده وفق شدهبینیپیش ساعات بر مازاد کار اضافه انجام صورت در  -7-3

 است.
 

 بیمه: -4 ماده
نزد قرارداد  داز تاريخ عق اکتشاف ، کارفرما موظف به بیمه مسئول فنیو مقررات جاری کشور قانون کار 148به موجب ماده 

از  یتماعاج نیمأشده مطابق مقررات سازمان ت مهیباشد و فقط سهم بمی به نسبت مدت کارکرد وی اجتماعی تأمینسازمان 
 .گرددیکسر م ی اکتشافالزحمه مسئول فنحق

 
 عیدی سالانه: -5 ماده

مسئول فنی ی سالانه ، عیدو رفاه اجتماعیکار ، تعاونهای قانونی وزارت بخشنامهو به موجب قانون کار  گردد،یمتعهد مکارفرما 
 .ديپرداخت نمااکتشاف را به نسبت مدت کارکرد وی 

 
 :حق سنوات و مزایای پایان كار -6 ماده
ه نسبت بمجمع تشخیص مصلحت نظام  25/08/1378قانون کار و مصوبه مورخ  24سنوات و مزايای پايان کار طبق ماده  حق

 گردد.میکارکرد مسئول فنی پرداخت 
 

 ها:یمرخص -7ماده
حق  های اکتشافی تفصیلیمحدودهوقت تمام ی اکتشافهر سال کارکرد، مسئول فن یقانون کار به ازا 64به ماده  تيعنا با

بودن کار طبق یروز( در صورت فصل 5/2با استفاده از مزد را خواهد داشت )ماهانه معادل  یاستحقاق یماه مرخص کياستفاده از 
و پرداخت خواهد شد. نییهای کارکرد تعبر حسب ماه یاستحقاق یمرخص زانیقانون کار م 68ماده 
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 ی:تعداد روزهای كاری مسئول فن -8اده م

م وقت بودن در صورت تما (تفصیلی يا غیرتفصیلی)با توجه به مراحل مختلف اکتشاف  اکتشاف تعداد روزهای کار مسئول فنی
 ،9ترتیب حداقل  به 4و  3 ،2، 1وقت بودن با توجه به درجه طرح و در صورت پاره( ی تعطیلبه استثنای روزها)روز در ماه  30
 .روز در ماه تعیین و مورد توافق طرفین قرار گرفت 6 و 7 ،8

الزحمه بر اساس نفر روز ز به حضور بیشتر از حداقل ذکر شده، مسئول فنی اکتشاف مستحق دريافت حقدر صورت نیا -تبصره 
 باشد.الزحمه مشاغل میا درجه طرح اکتشافی طبق دستورالعمل تعرفه حقمتناسب ب

 
 عهدات و تکالیف قانونی مسئول فنی اكتشاف: ت -9ماده 

های مرتبط نامهنظام ها وها، دستورالعملنامهمسئول فنی اکتشاف با آگاهی کامل از قوانین معادن و نظام مهندسی معدن و آيین
 امانت تيرعا ابگردد وظايف خود را مطابق شرح و شرايط شغل مسئول فنی اکتشاف و به شرح ذيل می با موضوع قرارداد متعهد

 به طور کامل و دقیق اجرا نمايد: یمهندس اخلاق گرفتننظر در با و کامل دقت با و
 کتشافافنی  مسئول قرارداد و تعهدات حاوی اسناد و مدارک امضاء و نظام مهندسی معدن استان سازمان در حضور 

  طرح مندرجات دقیق اجرایما و پرسنل فنی مستقر در محدوه اکتشافی جهت های لازم به کارفرصدور راهنمايی 
 مصوب اکتشاف

 شده  فيتعر ازیاکتشاف بر حسب ضرورت به دفعات مورد ن یبندموظف است براساس برنامه زمان اکتشاف فنی مسئول
به همراه  ()بصورت الکترونیکی يا فیزيکی خود را ماهانهزارش فنی گپیشنهادات و و  ديشغل بازد طيدر شرح و شرا
ن و تجارت، به اداره کل صنعت، معد نقاط کار شده و ...( هیمختصات کل ات،یاز محل عمل ی)عکس رنگ مستندات لازم

 .ديارائه نماکارفرما سازمان نظام مهندسی معدن استان و 

  ف جهت انجام مورد نظر دارنده پروانه اکتشا یهاتیو موقع محل تمام که ديدقت نما ست،يبایم ی اکتشافمسئول فن
کل صنعت، معدن  به اداره عاًيمراتب را سر صورتنيا ریپروانه اکتشاف قرار داشته باشد، در غ در محدوده مجاز اتیعمل

 . ديسازمان نظام مهندسی معدن استان اعلام نما و و تجارت استان
 بهامی در او چنانچه  باشندمیاکتشاف  فنیمسئول دستورات اجرای به ملزم اکتشافی اتعملی در شاغلکارکنان  کلیه

 ملاک ستانا معدن مهندسی نظام سازمان و استان تجارت و معدن صنعت، کل اداره نظر باشد،اين مورد وجود داشته 
 .بود خواهد عمل

 صورت درفاد فنی طرح اکتشاف مصوب، کنترل تطابق عملیات اجرايی در محدوده با م ضمن اکتشاف یفنمسئول 
نظام  نسازما تجارت، معدن صنعت، کل اداره با را مراتب یستيبامشاهده مغايرت عملیات اکتشافی با طرح مصوب 

 ارائه دهد. کارفرما و استانمهندسی معدن 
 صنعت کل اداره به لاعاط محض به ديبا را حادثه خبر ،یفور و لازم اقدامات انجام ضمن ،یمعدن حوادث وقوع هنگام در 

مدت  ظرف حداکثر را حادثه گزارش و اعلام یتلفن صورت به استان معدن یمهندس نظام سازمان ،استان تجارت معدن
 استان معدن یمهندس نظام سازمان بهو  لیتکم سنم سامانه در ايشده اعلام حادثه  هیته یهادر قالب فرم ساعت 72

.دينما ارسال استان تجارت و معدن صنعت، کل اداره و
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 خدمات از استفاده به ازین یلیتکم و یاصلاح یهاطرح با هاکنترل از یاپاره انجام یبرا ی اکتشاففن مسئول چنانچه 
کارفرما و اداره کل صنعت،معدن و تجارت  به کتباً را موضوع باشد داشته گريد یهارشته مهندسان ینظارت اي یامشاوره
 نهيهز به ازین مورد خدمات د،ينمایم ذکر را متعلقه حقالزحمه حدود و ازین مورد خدمات زانیم آن در و اعلاماستان 

                             .شودیم انجامکارفرما 
 و یتیحاکمای مراجع نقرارداد )به استث نيدر قبال اشخاص ثالث خارج از ا یتعهد چگونهیه ی اکتشاففن مسئول 

 قرارداد نیرفط هیعل يیادعا قرارداد نيا موجب به توانندینم ستندین قرارداد نيا طرف هک یاشخاص و ندارد( قضايی
 .باشد شده حيتصر و فيتعر مجزا طور به تیمسئول نيا کشور یجار نیقوان در آنکه مگر باشند داشته حاضر

 دولتی  یهاو شرکتمؤسسات  ها،وقت در دستگاهوقت يا پارهدر صورت اشتغال تمام دينمایم تعهد ی اکتشاففنمسئول
تباً به سازمان ها، مراتب را کصندوق ريمسلح و سا یاجتماعی، خدمات درمانی يا نیروهاتأمین يا خصوصی، داشتن بیمه 

 .دع دهلانظام مهندسی معدن استان اط
 اتب را مرتکمیلی،  لاتیتحصدر صورت ادامه تحصیل و دانشجو بودن در مقاطع  دينمایتعهد ماکتشاف  یفنمسئول

 .دده اطلاعکتباً به سازمان نظام مهندسی معدن استان 
 ها،نامهيینآ کار، قانون معدن، قانون معدن، یمهندس نظام قانون با مطابق نشده ذکر ماده نيا در که یموارد ريسا 

 .باشدیم اکتشاف یفن مسئول شغل طيشرا و شرح و هانظامنامه ها،دستورالعمل

 
 اكتشاف(: پروانه/درخواست دارندهکالیف قانونی كارفرما)تعهدات و ت -10ماده 

های وزارت ها و بخشنامهنامه اجرايی آن، دستورالعملآيین و معادن نوقان وظايف و تکالیف مقرر در از کامل آگاهی با کارفرما 
رتبط با موضوع م هاینامهمنظا و هادستورالعمل ،اجرايی آن نامهآيین و معدن مهندسی نظام صنعت، معدن و تجارت، قانون

 شرح وظايف خود را به شرح ذيل به طور کامل و دقیق اجرا نمايد: گرددمی متعهدقرارداد 
 تهیه و سکانا ،یاکتشاف محدوده محل تا قرارداد نيا در مندرج یفن مسئول سکونت محل از ذهاب و اياب لهیوس تأمین 

 در و است ماکارفر عهده به بازديدها انجام زمان در اکتشاف فنیمسئول نیاز مورد عرف حد در یرفاه امکانات و غذا
ق تعرفه و ذهاب مطاب ابيا نهيهز .کارفرماستبر عهده  آن یهانهيهز و انجام یفن مسئول توسط ،تأمین عدم صورت
 محاسبه و پرداخت خواهد شد.  یشخص مسافربر یهاآژانس

  اکتشاف، طرح جمله زا موجود مستندات و مدارک کلیهايی قانون معادن نامه اجرآيین 106مطابق ماده  است مکلفکارفرما 
 و اطلاع با را ،یتشافاک اتیعمل انجام یبرا اقدام هرگونه دهد قرار اکتشاف فنی مسئول اختیار در را...  و اکتشاف پروانه

 .دهد انجام ی اکتشاففن مسئول ديیتأ
  و نمايد رااج دقیق طوربه را اکتشاف فنی مسئول کتبی هایرشگزا در مندرج ايمنی و فنی نکات است مکلفکارفرما 

 .بود خواهد وی عهده به احتمالی عواقب مسئولیت صورت اين غیر در
 ت، تجهیزات، لوازم لاآستفاده صحیح و بهینه از ماشینا یبهداشت و یحفاظت ،یمنيا یهادستورالعمل قیدق یریکارگ به

 نکیدستکش و ع ،یمنيکلاه ا ،یمنيلباس کار مناسب و کفش ا هیتهی ازجمله وسايل حفاظت فردتأمین مورد نیاز و 
 لازم داتیتمه ،جهت آموزش مسائل فنی، ايمنی و بهداشت کار در الزامهمچنین  ،اکتشاف یمسئول فن رایب یمنيا

باشد.، بر عهده کارفرما میاکتشاف محدوده در کار از یناش حوادث از یریشگیپ یبرا
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 یکه قبلاً به ومشروط بر آن نیماب یرا مطابق مفاد قرارداد ف یمحدوده اکتشاف یتخلفات مسئول فنايست بمی کارفرما 

 تيان شکاسازم یانتظام ایبه شور ازیدر صورت ن ايمعدن استان گزارش  یابلاغ شده باشد، به سازمان نظام مهندس
 .دينما

 
 باشدینم کارفرما یقانون یهاتیمسئول رافع اکتشاف یفن مسئول فيوظا شرح در مندرج یهاتیمسئول رشيپذ  

 رداخت مجوز از اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان کارفرما موظف به پ افتيبدون در اتیصورت توقف عمل در
 یدهشو گزار ديجهت بازد ی اکتشافلازم با مسئول فن یهماهنگ ستيبایبوده و م ی اکتشافالزحمه مسئول فنحق

 د. فراهم آوررا لازم 

 به  فیاکتشا تیدر صورت عدم فعال یقرارداد، حت نيا 3معدن مطابق ماده  یالزحمه ماهانه مسئول فنپرداخت حق(
 فیجز تکال يا عدم دريافت پروانه اکتشاف اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان( یصادره از سو یمجوزها یاستثنا

 یدمات فنخنظارت بر  هق و دستمزد کارفرما حسب نظر کمیتدر پرداخت حقو ریدرصورت تأخ باشد،یکارفرما م یقانون
در حق  ریأختهر ماه  یدرصد به ازا 2و جبران خسارت معادل  هيتاد ریتأخ انياعضا، متعهد به پرداخت ز یاو حرفه

 . باشدیمعدن م یمسئول فن

 نظام زمانسا به را مراتب فی اکتشافن مسئول ماهانه گزارش افتيدر عدم اي حضور عدم صورت دراست  مکلف کارفرما 
 .دينما گزارش استان معدن یمهندس

 یفن امور انجام و لازم یهاکنترل اعمال د،يبازد یبرا لازم تدارکات و داتیتمه ضوابط، ط،يشرا است مکلف کارفرما 
 اعمال و ديدباز روند در است ممکن که یموانع و دينما فراهم قرارداد اعتبار دوره در را ی اکتشاففن مسئول توسط
 . دينما برطرف را ديآ بوجود هاکنترل

 واگذار یاحرفه تیحصلا یدارا یهاشرکت اي افراد به را کار یاجرا قرارداد، نيا مدت تمام در گرددیم متعهد کارفرما 
 .دينما

 زمان ديبا هیلاغاب نيا در دهد، اطلاع ی اکتشاففنمسئول به کتباً را يیاجرا اتیعمل شروع بلافاصله است مکلف کارفرما 
 .شود ذکر اتیعمل نوع و

 شود، متوقف استان تجارت و معدن صنعت، کل اداره اي یدولت مراجع توسط یاکتشاف تیفعال ادامه که یصورت در 
 دوره در شده نجاما یکارها قبال در ی اکتشاففنمسئول کار، ادامه صورت در و داشت نخواهد را کار ادامه حق کارفرما
 به کتباً ساعت 24 ظرف را کار شروع مراتب است مکلف کارفرما توقف، موانع رفع صورت در. ندارد یتیمسئول مذکور

 .دهد اطلاع ی اکتشاففنمسئول
 کارگاه، رد کار به مشغول عوامل و پرسنل فوت اي جرح خسارت، به منجر حوادث از یریشگیپ یبرا است مکلف کارفرما 

 یحفاظت نامهنيیآ طبق را مرتبط یهاکارگاه و یکارگر ساتیتأس محل در ستيز طیمح حفظ و یمنيا بهداشت، ریتداب
 خود فيوظا دحدو در صلاحيذ مراجع مصوب موضوعه یهانامهنيیآ ريسا و یاجتماع رفاه و کار تعاون، وزارت مصوب

 .رساند انجام به ی اکتشافحسب تذکر مسئول فن
 در کار به غلشا عوامل و کارگران هیکل حوادث مهیب ،یاجتماع نیتأم مهیب پوشش قرارداد، نيا در است مکلف کارفرما 

 .دينما رمنظو خود تعهدات جزء( ميجرا و خسارت جبران یبرا یکاف پوشش با) یاحتمال حوادث مقابل در را کارگاه
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 فموظ یو ،یقانون روش هر به گريد یحقوق اي یقیحق اشخاص به کارفرما طرف از اکتشاف پروانه انتقال صورت در 
 استان معدن یمهندس نظام سازمان قيطر از را ديجد کارفرما با حاضر قرارداد انتقال بیترت انتقال، با همزمان است
 انتقال و است یباق خود قوت به آن مدت انيپا تا ی اکتشاففن مسئول قرارداد تعهدات هیکلاست  یهيبد وداده  انجام

 .باشدیم آن مفاد یاجرا به متعهد رندهیگ

 ها،نامهيینآ کار، قانون معدن، قانون معدن، یمهندس نظام قانون با مطابق نشده ذکر ماده نيا در که یموارد ريسا 
 .باشدیم ی محدوده اکتشافیفن مسئول شغل طيشرا و شرح و هانامهنظام ها،دستورالعمل

 حل اختلاف: -11ماده 
ز طرفین مبنی بر قصور ر مواد اين قرارداد يا در اثر ادعای هر يک اتوانند اختلافاتی که در مورد تفسیاد میطرفین قرارد -1-11

)کمیته از طريق هیأت داوری  صورتنيا ریو در غ نیابتدا با مذاکره طرف موضوع نمايدطرف ديگر در انجام تعهدات خود بروز می
 .نمايند فصل و حل قضايی مراجع ياو اعضا(  ایحرفه و فنی خدمات بر نظارت
 یداور أتیه یرأو  تشکیل دعوی، طرفین از يک هر شکايت افتيدر از پس روز 10 ظرف حداکثر سازمان داوری هجلس -2-11

 به توانندیم نیطرف صادره، یأر از نیطرف استنکافصادر گردد و در صورت  جلسه لیتشک از پس هفته کي مدت ظرف ديبا
 خصوص نيا در...........  استان معدن یمهندس نظام سازمان و ندينما مراجعه يیقضا و کار قانون مراجع از اعم ربطيذ مراجع ريسا
  .داشت نخواهد یتیمسئول گونهچیه
فنی اکتشاف يا اعلام شکايت کارفرما موارد مربوطه در شورای انتظامی سازمان درصورت قصور يا تخلف احتمالی مسئول -تبصره  

د و در صورت قصور و تخلف احتمالی کارفرما موارد مربوطه به اداره شوگیری مینظام مهندسی معدن استان بررسی و تصمیم
 کل صمت استان و ساير مراجع ذيربط ارجاع خواهد شد.  

 

 فسخ یا خاتمه قرارداد: -12ماده 
 ،یکتب یو استعفا یقرارداد منعقده با اعلام قبل طبق مفاد تواندمیبه فسخ قرارداد  ليدر صورت تما ی اکتشاففنمسئول -1-12

 یفنمسئول یجاهرا ب یگريماه، فرد د کيکارفرما مکلف است حداکثر ظرف مدت  صورتني. در انمايددرخواست لغو قرارداد را 
و  فيدار انجام وظاهمچنان عهده یقبل یمسئول فن د،يجد ی اکتشاففنمسئول ی. تا زمان معرفدينما یو معرف نییتعاکتشاف 

باشد. در صورت یقرارداد م نيا 3مطابق ماده  یو یايفرما هم موظف به پرداخت حقوق و مزاخود خواهد بود و کار یهاتیمسئول
فسخ و  نیماب یفدرخواست، قرارداد  خيماه از تار کيکارفرما، بعد از گذشت  یاز سو نيگزيجا ی اکتشافمسئول فن یعدم معرف

 آزاد خواهد شد. آن یمابق و کسر اشتغال مدت با متناسب  ی اکتشافاشتغال مسئول فن تیظرف
 پذيرش قابل جايگزين اکتشاف یفن مسئول معرفی به مشروط صرفاً  کارفرما، سوی از قراردادطرفه  يکدرخواست فسخ  -تبصره 
 عملیات اجرای مانع يد از خارج عوامل استان، تجارت و صنعت، معدن کل اداره اعلام به بنا که مواردی در مگر بود، خواهد

 .شود اکتشافی
 را مراتب تواندمی کارفرما مربوطه، دستورالعمل با مطابق محوله وظايف انجام اکتشاف از فنی مسئول عدول صورت در -2-12

ای کمیته نظارت بر خدمات فنی و حرفه)داوری  هیأت در بررسی از پس مراتب تا اعلام نظام مهندسی معدن استان سازمان به
 فنی اکتشاف همچنانمسئول داوری هیأت سوی از نتیجه اعلام از قبل. تا دگرد اعلام آن خصوص در مقتضی تصمیم اعضا(،
. باشدمی قرارداد اين 3 ماده در مندرج مزايای و حقوق پرداخت به موظف هم کارفرما و بوده خود قانونی وظايف انجام دارعهده
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 سازمان نظام مهندسی معدن رئیس به ار مراتب فنی اکتشاف مسئول قصور دانستن محرز صورت در بررسی از پس داوری هیأت
 پايان تا خود قوت به منعقده نمايد. تا اعلام رأی شورای انتظامی قراردادانتظامی اعلام می شورای به وی معرفی جهت استان
 .است باقی قرارداد مدت

 

 یقرارداد با اخطار قبل ينر، ااز مقررات قانون کا یاکتشاف در انجام تعهدات خود و تخط پروانه دارنده در صورت قصور -3-12
خصوص فسخ يا عدم  بوده و نظريه اين مراجع در قضايی مراجع ياو  یداور یأته ياقانون کار  صلاحیقابل طرح در مراجع ذ

هت تعیین تکلیف و  فسخ قرارداد به سازمان نظام مهندسی معدن استان ارائه و سازمان نیز با ارائه دلايل توجیهی مراتب را ج
 نمايد.گیری در خصوص ادامه يا فسخ قرارداد، به اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان ارجاع میمتصمی

 

قضای ال پروانه اکتشاف يا هرگونه اتفاقی با ارائه تأيیديه اداره کل صنعت، معدن و تجات استان قبل از اندر صورت ابط -4-12
راتب کتباً به سازمان مهندسی معدن استان جهت اصلاح مگردد و می فنی اکتشاف، قرارداد خاتمه يافته تلقیقرارداد مسئول

 ظرفیت اشتغال مسئول فنی ارجاع خواهد شد.
خاتمه قرارداد در  اياز فسخ  بعد ايتوقف کار و  ايو  قیکه در دوره تعل یدر قبال حوادث یتیاکتشاف، مسئول یفن مسئول -5-12

 .اردند را شودیم کارگاه اي اشخاص به خسارت گونه هر به منجر و افتدیم اتفاق آن ساتیأسو ت یمحدوده اکتشاف
نمايد يا  ک ماه از مدت قرارداد )مندرج در اين قرارداد( کارفرما نتواند پروانه اکتشاف را دريافت يا تمديديچنانچه ظرف  -6-12

کتشاف قابل فسخ ااد از طرف مسئول فنی از دريافت آن منصرف گردد و مقدمات اجرايی عملیات اکتشاف را فراهم ننمايد، قرارد
 باشد و مبلغ مدت کارکرد مسئول فنی اکتشاف توسط کارفرما بايستی پرداخت گردد.طرفه میيک

مهندسی معدن استان موظف است در صورت عدم ارائه گزارش ماهانه توسط مسئول فنی اکتشاف در زمان  سازمان نظام -7-12
فنی بار اخطار به نامبرده، در صورت عدم پاسخگويی از سوی مسئوله، ضمن ارسال يکمقرر در شرح  و شرايط شغل مربوط

ه شورای انتظامی باکتشاف ضمن هماهنگی با کارفرما، مراتب را جهت تعیین وضعیت ادامه همکاری و تعیین تکلیف مبلغ قرارداد 
 ارجاع نمايد.

اعلام سازمان نظام مهندسی  ارای انتظامی نظام مهندسی معدن يو بالاتر از طرف شو 3در صورت صدور رأی قطعی درجه  -تبصره
 معدن مبنی بر فسخ قرارداد ، قرارداد مسئول فنی اکتشاف لغو خواهد شد. 

 قوانین حاكم بر قرارداد: -13ماده 
 باشد وران میقانون حاکم بر اين قرارداد قانون کار جمهوری اسلامی ايران و قانون و مقررات سازمان نظام مهندسی معدن اي

 فصل و حل کار قانون طريق از نصورتيا ریغ در و یداور أتیه طريق از ابتدا اختلاف مورد موارد کلیه که توافق نمودند طرفین

 .گردد
 قرارداد: مهیاسناد ضم - 14ماده 
 :از عبارتند شوندیم محسوب زین آن نفکيلا جزء که قرارداد اسناد -1-14

 معدن استان یصادره توسط سازمان نظام مهندس تیفرم استعلام صلاح -الف
  کارفرما نماينده نامهمعرفی يا نامهوکالت مستندات -ب

 ناسايی صاحبان امضاء قراردادکپی مدارک ش -پ 
آگهی آخرين تغییرات شرکت که صاحبان امضاء مشخص شوند. -ت
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 تعالی بسمه
 ( وقتتمام /وقت)پاره کتشافا عملیاتقرارداد مسئول فنی 

 .…………………سازمان نظام مهندسی معدن استان 

 خانوادگی مسئول فنی عملیات اكتشافنام و نام                                   ی(قانون لیوك ایپروانه اكتشاف /درخواست دارنده) كارفرما خانوادگیو نام نام
....................................                           ..............................................                                                              ................................................................ 

 :امضاءهر و م                                                                                                                  :امضاءمهر و                                                           
 

 
 

 
ارداد گذاشته مسئول فنی اکتشاف در اختیار طرف ديگر قر بايست از طرف کارفرما ياسناد ذيل نیز پس از عقد قرارداد میا -2-14
 شود: 
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 تعالی بسمه

 ( وقتتمام /وقت)پاره اکتشاف عملیاتقرارداد مسئول فنی 
 .…………………سازمان نظام مهندسی معدن استان 

 فنی معدنمسئولخانوادگی نام و نام                                    ی(قانون لیوك ایپروانه اكتشاف /درخواست دارنده) كارفرما خانوادگیو نام نام
                               ..................................................................................                                                                ................................................................ 

 ء:هر و امضام                                                                                                                 ء:مهر و امضا                           
 

 

 
  مسئول فنی اکتشاف پروانه اشتغال ريتصو - الف
 شرح و شرايط شغل مسئول فنی اکتشاف  -ب
 طرح اکتشاف  -پ
 درخواست/  اکتشاف پروانه تصوير -ت 

 .شود مینظت آن مفاد یاجرا در و قرارداد انعقاد از پس که یگريد اسناد هیکل  -ث
 

 مواد و نسخ قرارداد: -15ماده 
تبصره به پیوست اسناد در تاريخ  ......../ ........ / ............ در چهار نسخه به امضای طرفین  10بند و18ماده و  15اين قرارداد در 

ام مهندسی معدن استان باشند. نسخ قرارداد پس از ثبت در دبیرخانه سازمان نظرسید که همه نسخ دارای اعتبار يکسان می
فنی اکتشاف و سازمان نظام مهندسی معدن استان و اداره ........................................ در اختیار کارفرما )متقاضی اکتشاف(، مسئول

 باشد.کل صنعت، معدن و تجارت استان ........................................ می
 
 

    خانوادگی مسئول فنی عملیات نام و نام               ی(قانون لیوك ایپروانه اكتشاف /درخواست دارندهفرما )كار خانوادگیو نام نام
 كتشافا                                                                                                                                   

.............              .....................................................................                                   .............................................................         ...         
 :امضاءهر و م                                                                               :امضاءمهر و                     

 
 

 قرارداد برای نیاز مورد اشتغال ظرفیت و تأيید بوده مورد و قرارگرفته بررسی مورد ...................خانم ....................../اقای صلاحیت
 .گرديد کسر و بررسی

 ارجاع خدمات مهندسی مسئول
 امضاء

 
 جهت آن نسخه يک و ثبت نیز سنم سامانه در و بتث.........................  تاريخ به......................................  شماره تحت قرارداد اين

 .گرديد دريافت بايگانی
 

 سازمان نظام مهندسی معدن استان دبیرخانه مسئول
 امضاء

 


